TERMO ADITIVO A PRORROGAGAD DA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO
202112022

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE MARINGA CHNPJ n
78,147, 795/0001-01, neste ato representadola) por seu Presidente, Sria), MOACIR PAULD
DE MORAIS,

E

SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO E DO COMERCIO VAREJISTA E
ATACADISTA DE MARINGA E REGIAD SIVAMAR, CNPJ n, 77.266.148/000108, neste
alo reprasentadola) por seu Presidente, Sr{a). DERCILIO CONSTANTING;

Celebram o presente TERMO ADITIVO A PRORROGAGAO DA CONVENGAD COLETIVA
DE TRABALHO, estipulando as condigdes de frabalho previstas nas clausulas seguintes,

CLAUSULA PRIMEIRA — VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do prasante Termo Aditiva de Convengao Colativa de Trabalha
no pericdo de 01° de julho de 2022 a 31 de agosto de 2022, e a data-base da categorna em
01" de junho,

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditve de Convengao Coletiva de Trabalho abrangera als) categonals)
Profissional, dos empregados do planc da CMEC, com abrangéncia termitosrial em
Maringd/PR.

CLAUSULA TERCEIRA - EXPOSICOES DE MOTIVOS

0 presente termio Aditve a Prorrogagio da CCT 20212022 visa regulamentar a Feira Ponta
de Eslogue a ser realizada na cidade de Maringa nas dependéncias do Pargue Internacicnal
de Exposigles Francisco Feio Ribeiro entre os dias 20 e 23 de julho de 2022

c:l..iusurn. QUARTA DA REGULAMENTAGAD DA FEIRA PONTA DE ESTOQUE EM
MARING

Autoriza-se a utilizagde da mao de obra dos comercidnos para laborar em jornadas/hardrios
especiais nos dias 20, 21, 22 e 23 de julho de 2022, no evento designado *FEIRA PONTA
DE ESTOQUE" que serarealizada no Pargue de Exposigdes Francisco Feio Ribeire, sob as
seguintes condigdes:

I} Nos dias 20, 21, 22 e 23/07 as jornadas dos empregados poderdo se dar nos seguintes
horanoafjomadas;

a) Em jornada Onica de dez horas, das 10hD0 as 22h00 com dois intervalos de uma hora
para descanso e refeigdo, com o fomeciments gratuito sos empregados de refeigao do ipo
marmitex acompanhado de um suco ou refrigerante, ou o pagaments do valor equivalenie
a 2 5% do menor pisc salarial por refeigdo; ou

b} em tumo de seis horas, sendo um das 10h33 a5 16h00 ou das 16h00 as 22h00, com
concessdo de intervalo de vinte minutcs para descanso e refeigio, com formecimenio
gratuite de lanche acompanhado de suco ou refrigerante ou o pagamento do walor
equivalenta-a 2,.5% do menor piso salarial por refeicio;

Pardgralo Primelro. As horas laboradas além da citava hora nos dias 20, 21 e 22707, bem
como aguelas que extrapolarem a guara hora no dia 2307, serdo pagas como horas
extracrdinanas e acrescidas do adicional convencional de 80% sobre o valor da hora normal,
sendo vedada a compensagio.

Pardgrafo Segundo. As jomadas/horanos ora negociados se aplicam apenas e unicaments
aos eémpreégados gue esitejam trabalhando nos estandes das empresas gue estiverem
funcionanda nas dependéncias do Parque de Exposigdes Francisco Feio Ribeiro, ndo ze
astendendo, poranto, acs empregados gque estiverem trabalhando regularmente no
estabeleciments comercial.

Pardgrafo Tercelro. As jornadas dos empregados serdo necessanaments anotadas &
Ivre ou cartds ponta, independentemente do nlmers de ampregados que confars

emipregador.

- )




Paragrafo Quarto. Proibe-se a utilizagdo da méo de obra de empregados vendedores por
meio de empresa interposta na forma da Lei 6018/74, ou contrato por prazo determinada,
sendo vedada a utlizagio de trabalhadores como “freelancer’.

Pardgrafo Quinto. Os empregados que trabalharem nos estandes ficam automaticamants
dispensados do trabalho nos estabelecimentos comerciais durante os dias do eventa.
Parigrafo Sexto. Os empregadores custearao integralmente as despesas de deslocamento
do ampregado até o local de trabalho.

Parigrafo Sétimo, Em caso de descumprimento do acordado na presente clausula, fica o
empregador infrator sujeito ao pagamento de clausula penal no valor de R§ 525,00
{quinhentos e vinte e oito reais) por empregado prejudicado, independente do pagamento
das horas extraordinarias @ da indenizagio das despesas com transporte e refeigdo do tipe
marmitexlanche, valor esse que reverterd em favor do empregado prejudicado.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZAGAO DO PRESENTE TERMO ADITIVO

O Ministério do Trabalho @ Emprego, por meic de seus agentes, procederd a efetiva
fiscalizagio do cumprimento do acordo ora celebrado, ficando os empregadores infratores
sujeitos @ aplicagfio das penalidades previstas administrativamente.

Pardgrafo Gnico. Os empregadores que se utilizarem da mao de cbra de seus ampregados
canforme ora estipulado forneceriio ao SINCOMAR, até no maxima o dia 10/agostof2022,
cépia dos recibos de pagamento de saldrio dos empregados para @ comprovagao do efetivo
pagamento das horas exbracrdinarias devidas em razao do trabalhe extracrdinario ora
pactuado, as quais deverdo ser langadas sob a rubrica “H.E. feira ponta de estoque’, bem
como deverio comprovar, mediante recibo de enfrega, o efetiva formecimento de refeigao
aos empregados.

CLAUSULA SEXTA - DA PREVENGAO/DETERMINAGOES FEIRA PONTA DE ESTOQUE
Considerando-se que ainda ha o risco iminente de contaminacio pela Covid-18 assim como
outras formas de moléstias infeclocontagicsas, © que & potencializado justaments em razio
da clima tipico desta época do ano, e visando resguardar a salde dos empregados e
clientes, os empregadores observario as seguintes determinagbes:

a) Disponibilizar #lcocl em gel concentragio de 70% em guantidade suficientes para a
higienizagdo das maos dos empregades, terceirizados e clientes em tades oS
estabelecimentos & no local do evento;

b) Disponikilizar nos banheires, destinados a clientes ou empregados, sabao ligulde e toalha
de papel descartavel para a higienizagao das maos.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

Pelo descumprimento de quaisquer das clausulas acordadas, excluindo-se agquelas que ja
tenham penalidade especifica, ficam os infratores obrigados ao pagamento de muita
eanvencional conforme pactuado na cldusula 68° da CCT 2021/2022,

CLAUSULA OITAVA - DAS DEMAIS CLAUSULAS
Mantém-se inalteradas as demais cldusulas da CCT 2021/2022 e seus Termos Aditivos.

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE MARINGA
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PRESIDENTE
SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO E DO COMERCIO VAREJISTA DE MARINGA E REGIAD
SIVAMAR




